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Vorwort

Die Berechtionng zur Heransgabe cines Berufsbildes im allgemeinen
brancht wobl kaum mebr betont u werden. In besonderen erwies sich
die Notwendigkeit im Falle des Laborantenberufes, der ein derart weites
Gebiet umfafit, daff sogar viele Angehirige dieses Berufes ibn in seinem
Umfang nicht gu iiberblicken vermigen.

Wir haben es daber sebr begriifit, als sich Fachexperten frir Laboranten-
priifungen des Kantons Basel-Stadt dazu entschlossen, zur Schaffung eines
Laboranten-Berufsbildes unter Zuziehung von Herren der Laborantenver-
einigung eine Arbeitsgruppe u bilden. Dieser Kreis von Fachlenten hat
unter der ZielbewnfSten Leitungvon Dr.Ch. Simon ausgezeichnete Arbeit
geleistet. So sei zundichst vor allem den Herren W. Bielser, A. Hifelfinger,
Dr. H. Ischer, W. Kunz und Dr.Ch. Simon fiir die unfangreiche und
anferst sorg faltige Arbeit der herzlichste Dank ansgesprochen. Die Ini-
tiantenwaren sichaber bewufCt, daff die Feransgabe einer Ubersicht iiber den
gesamten Laborantenberuf nur in Zusammenarbeit mit zablreichen Iach-
lenten durchgefiibrt werden kinne. Hier sei daber auch diesen Herren, die
mit ibrer freundlichen Filfsbereitschaft entscheidenden Anteil am Gelingen
des vorliegenden Berufsbildes haben, ebenfalls gang besonders gedankt.

Als Verfasser des allgemeinen und des berufsberaterischen Teils
konnte Dipl-Ing. P. Silberer gewonnen werden. Er war es anch, der die
nitigen psychologischen Grundlagen dazn schuf, einerseits durch Ans-
arbeiten eines Fragebogens und andererseits durch Organisieren und Aus-
werten von Gruppen- und Einzeluntersuchungen an Laboranten, die sich
[iir diesen Zweck in verdankenswerter Weise fremwillig zur 1 erfiigung
stellten. Wir michten ihm anch an dieser Stelle fiir seine groffe Arbeit
herzlich danken.

Die Titigkeit des Laboranten kann besser als mit Worten an Hand
von Bildern dargestellt werden. Besonderes Augenmerk wurde deshalb
auf die reiche Illustriernng der Broschiire gelegt. Die Aufnabmen dafiir
stammen aus den Archiven der Firmen Ciba A.G., J. R. Geigy A.G.,
Sandoz A.G. und von Roll’sche Eisenwerke Gerlafingen A.G. Wir



danten fiir die Freiziigigkeit, mit der die genannten Firmen ibre Archive
fiir die Auswabl der geeigneten Aufnabmen iffneten, oder, wo solche
feblten, Aufnahmen herstellen liefien.

Ganz besonderer Dank gebiibrt allen denjenigen Firmen und 1V er-
binden, die durch grofiziigize finanzielle oder weitere materielle Unter-
stiitzung die Drucklegung der Schrift erst recht ermiglichten: | erband
Basler Chemischer Industrieller, Ciba A.G., Basel, |. R. Geigy A.G.,
Basel, Sandoyz A.G., Basel, Schweiz. Sodafabrik Basel, A.G. vorn.
B. Sieg fried, Zofingen, Cilag A.G., Schaff hausen, Schweiz. Laboran-
tenvereinigung.

Schliefilich sei auch den zablreichen Fachlenten anfSerhalb des Initiativ-
komitees, der Sektion fiir bernfliche Ausbildung des Bundesamtes fiir
Industrie, Gewerbe und Arbeit sowie dem AnsschufS der Bernfsberater-
konferenz fiir ihr stetes Interesse, ihre firdernde Kritik und fiir die werl-
volle Mithilfe bei der Begutachtung des Entwurfes bestens gedankt.

Die Genanigkeit und Objektivitit mnserer Berufsbilder soll die ins
Berufsleben tretende Jugend und ihre Lltern, Lebrer und Berufsberater
sowie Lebrbetriebe, Berufsverbinde nund Amtsstellen dariiber orientieren,
von welchen Faktoren die Eigenart eines Berufes bestimmt wird, was fiir
Anfordernngen er an die Amwérter stellt nnd was fiir Aunssichten und
Aunfstiegsmiglichkeiten er tichtigen Bernfsangehirigen bietet. Dadurch
kinnen solche Berufsbilder sowobl die Berufswahl in willkommener Weise
erleichtern als auch fiir die nachfolgende individuelle Beratung und

Eignungsuntersuchung wertvolle Dienste leisten.

Schweiz . Verband fiir Berufsberatung und Lebrlingsfiirsorge
Der Zentralsekretir: 1. Giesker

Ziirich, Jannar 1953
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Entstehung und Entwicklung des Berufs

Industrielle Arbeit ist Gemeinschaftsarbeit. Nur das reibungslose In-
cinandergreifen aller Einzelheiten gibt Gewihr dafiir, dal3 das Endpro-
duktden Erwartungen entspricht. Vorgesetzterund Untergebener miis-
sen Hand in Hand arbeiten. Jeder ist auf Hilfe und Unterstiitzung ange-
wiesen. Die maschinelle Technik hat nicht den Menschen ersetzt, son-
dern die Notwendigkeit vermehrter Zusammenarbeit mit sich gebracht.

Besonders deutlich wird diese Notwendigkeit intensivster Gemein-
schaftsarbeit in der modernen chemischen Industrie. Forscher und
Handarbeiter sind hier hdufig im gleichen Raum und am gleichen
Werk titig. Jedes neue chemische Produkt muf3 von den ersten Ver-
suchen bis zur betriecbsmiBigen Erzeugung ecine lange Reihe von
Zwischenstufen durchlaufen. Zahlreiche Menschen sind an den Vor-
arbeiten und an der Herstellung beschiftigt. Vom Laboratorium des
wissenschaftlichen Forschers aus nimmt das neue Produkt seinen Weg
durch viele Prifungs-, Beobachtungs- und Kontrollstellen, bis es
endlich zur Fabrikation in groem Mafistabe freigegeben wird. Und
iiberall dort, wo es auf eine praktische Ausfiihrung der theoretischen
Gedankenginge des Wissenschafters ankommt, finden wir den ZLabo-
ranten. Exr baut die Apparaturen auf, er fithrt Versuche, Analysen und
Priifungen nach den Angaben des Vorgesetzten aus. Er beobachtet
und protokolliert den Verlauf der Reaktionen. Dabei ist der Laborant
vorallem Praktiker. In dieser Eigenschaft kann er seinen Vorgesetzten
erginzen und zum wertvollen Helfer und geschitzten Mitarbeiter wer-
den, denn im Laboratorium herrscht eine enge Arbeitsgemeinschaft,
die auf einer weitgehenden Arbeitsteilung und Erginzung beruht.

Obwohl der Laborantenberuf erst 1942 durch ein eidgendssisches
Iehrlingsreglement gesetzlich anerkannt wurde, reicht seine Vor-
geschichte doch viel weiter zuriick. In den Universititslaboratorien
und in den alten Apotheken war es schon lange vor dem Aufkommen
der modernen Industrie {iblich, dal3 die einfachen, Muskelkraft erfor-
dernden Arbeiten vom Labordiener ausgefiihrt wurden. Seine Aufgabe
hestand darin, die Ofen zu heizen, Materialien herbeizuschaffen, das
[ .abor sauber zu halten usw. Dieser Labordiener hat auch in der Lite-
ratur Eingang gefunden. Wer denkt nicht an den Famulus Wagner
in Goethes « Fausty, wenn er vom Labordiener reden hort? Der frii-
here Labordiener ist als Vorliufer des heutigen Laboranten anzusehen.

Gegen Ende des letzten Jahrhunderts stieg die Bedeutung der
chemischen Industrie rasch an. Die Nachfrage nach neuen Farbstoffen



und synthetischen Arzneimitteln nahm stindig zu, weshalb die Fabri-
ken ihre Forschungs- und Betriebslaboratorien erweiterten und aus-
bauten. Die vielen kleineren Hilfsarbeiten in diesen Laboratorien, wie
Geschirrputzen, Erginzen der Chemikalien, wurden vorwiegend von
ilteren Arbeitern ausgefiihrt, welche aus irgendeinem Grunde nicht
mehr in der Fabrikation beschiftigt werden konnten. Alle wichtigeren
manuellen Arbeiten verrichtete damals noch der Chemiker selbst.

Mit der Zeit ging man dazu iiber, auch jingere Krifte, welche
Laborburschen genannt wurden, fiir die Hilfsarbeiten anzustellen. Gab
sich ein solcher Laborbursche Miihe, die von ihm verlangten Arbeiten
zur Zufriedenheit seiner Vorgesetzten zu erledigen, so konnte er bis
ins hohe Alter diesen Posten behalten. Dabei hatte er die Méglichkeit,
dem Laboratoriumsleiter einiges abzuschauen und mit der Zeit manche
Arbeiten selbstindig ausfithren zu lernen. Im Laufe der Jahrzehnte
entwickelte sich aus dem Laborburschen ein aus dem Laboratorium
nicht mehr wegzudenkender qualifizierter Mitarbeiter; denn mit dem
Ausbau der Laboratorien wuchsen die Aufgaben des Akademikers
immer mehr an. Deshalb mul3te er Mitarbeiter haben, die ihn von den
praktischen Arbeiten entlasten konnten. Der Laborbursche wurde da-
her allmihlich auch zu komplizierteren Arbeiten herangezogen, deren
Ausfithrung ein hoheres Intelligenzniveau und gute Handgeschick-
lichkeit erforderte. Er muB3te vor allem Apparate zusammenbauen und
betreuen und Versuche nach Vorschriften ausfithren. So wurde aus dem
einstigen Laborburschen ein «Laborant». Ex blieb aber vorerst noch ein
Hilfsarbeiter. Dadurch jedoch, dafl man ihmimmer mehr Arbeiten tiber-
trug, welche frither der Laborleiter ausfiihrte, wuchsen seine Verant-
wortung und die Anforderungen an sein Wissen und Konnen.

Der Name Laborant ist noch nicht lange gebriuchlich. In Deutsch-
land wurde der Beruf im Jahre 1940 anerkannt, in der Schweiz erfolgte
die Unterstellung unter das Bundesgesetz tGber die berufliche Aus-
bildung im Jahre 1942 dadurch, dafi das eidgendssische Volkswirt-
schaftsdepartement am 29. Januar ein Lehrlingsreglement erlief.

Damit war die Moglichkeit geschaffen, den Berufstitel «gelernter
Laborant» in einer dreijihrigen Lehre zu erwerben. Wenn im folgen-
den vom Laboranten die Rede ist, ist darunter immer auch die La-
borantin verstanden (vgl. jedoch dazu Seite 45/46). Der Laboranten-
beruf ist heute ein gesuchter Beruf, der immer mehr Jugendliche
beiderlei Geschlechts anzieht.

Abgrenzung des Berufs

Der Akademiker hat seine Studien an der Universitit oder an der
Fidgendssischen Technischen Hochschule absolviert. Er ist der Vor-
stcher des Labors und leistet vor allem geistige Arbeit. Seine Auf-
gabe ist die wissenschaftliche Forschung, das Lésen neuer Probleme.
Fr bestimmt die groBe Linie und gibt die prinzipiellen Anweisungen
fiir die Gestaltung der Arbeit.

Der Techniker mul3 sich iiber den Besuch eines Technikums aus-
weisen konnen. Seine theoretische Ausbildung ist also weniger um-
tassend als die des Akademikers.

Der Laborant ist in erster Linie Praktiker, der die Grundlagen
scines Berufes wihrend einer dreijihrigen Lehrzeit erwirbt. Seine
wichtigste Aufgabe ist die praktische Ausfiihrung der vom Akade-
miker erteilten Anweisungen. Oft sind diese Anleitungen aber kurz
gefaBt und beschriinken sich auf das Wesentliche der auszufithrenden
Arbeitsmethode. Der Laborant wird auf Grund seiner praktischen
und apparativen Kenntnisse und Erfahrungen oft weitgehend selb-
stindig die geeigneten Apparaturen oder praktischen Arbeitsweisen
auswihlen. Je griindlicher und vielseitiger er ausgebildet ist, desto
besser wird er den gestellten Anforderungen spiter geniigen kénnen.
Der Laborant ist mitverantwortlich fiir das Aufrechterhalten von
Ordnung und Sauberkeit im Labor.

Der Laborgehilfe unterstiitzt den Laboranten. Er putzt, holt Mate-
rialien herbei, sorgt fiir die Ordnung und wird auch fiir einfachere
labortechnische Arbeiten herangezogen, die routinemifig ausgefiihrt
werden.

Kopfarbeit —
(1] | Akademiker
) (Chemiker)
i ‘ —
b I 1 { Techniker
| \ 1 3
[ ‘ ‘ S Das nebensiehende Schema (nach Dr. Ch. Simon)
[ [l } seigh in anschanlicher Weise die Verteilung von
[ :2 Labvrant Hand- und Kopfarbeiten in den erwébnten Berufen.

| |
[ I ‘ | ! ‘ ’ Es gibt einen Anhaltspunkt fiir die verschiedene
‘H I Stellung von Akademiker, Techniker, Laborant
UL Nl 7o orgehilfe und Laborgebilfe innerhalb des Arbeitsprozesses

Flandarbeit im Laboratorium.




Im cinzelnen kann diese Abgrenzung nach oben und unten nicht
immer aufrecht erhalten werden. So gibt es z. B. Techniker, die
Iaborantenarbeit ausfithren, und umgekehrt. Anderseits gibt es aber
auch Laboratorien, in denen die Laboranten sehr viel Gehilfenarbeit
verrichten miissen. Es kommt ganz auf die besonderen Umstinde an,
ob der Laborant mehr oder weniger selbstindig arbeiten kann. Als
Regel darf wohl gelten, dal3 je kleiner eine Firma ist, desto vielfiltigere
Arbeiten muB der Taborant tibernehmen. In solchen kleineren Be-
tricben ist die Stellung des Laboranten wesentlich anders als in der
GroBindustrie. Er ist vielfach nicht nur im Laboratorium, sondern
auch im Fabrikationsbetrieb titig. Er ist oft nicht nur Mitarbeiter,
sondern arbeitet manchmal weitgehend selbstindig und hat sogar
Aufgaben, die iiber sein eigentliches Arbeitsgebiet hinausgehen (so
2. B. den Einkauf von Rohmaterialien fiir die Fabrikation, die kauf-
minnischen Arbeiten und die technische Gestaltung des Produktions-
prozesses).

Das Laboratorium

Das Laboratorium ist eine Welt fiir sich. Es ist jener fiir Aulen
stehende geheimnisvolle Ort, wo die groB3en Entdeckungen der letzten
Jahrzehnte ersonnen und ausprobiert wurden. Von der Schule her
erinnern wir uns noch der interessanten Experimente, die uns tiber die
Zusammensetzung der Stoffe und tber die Vorginge in der Natur
Aufschluf3 gaben. Das Wachstum der Pflanzen unter dem Mikroskop
zu beobachten, das Analysieren der alltiglichen Gebrauchsgegen-
stinde, die Schaffung neuer Priparate u. a. m., das sind Arbeiten, die
den wiBbegierigen Jugendlichen stets zu fesseln vermégen. Nie hat
man ausgelernt; tiglich kann man noch etwas Neues erfahren. Dabei
bekommt die Laboratoriumsarbeit eine ganz besondere Stellung, weil
sie an den Experimentator nicht nur manuelle, sondern auch geistige
Anforderungen stellt. Die Beanspruchung von Hand und Kopf zu-
gleich trigt viel dazu bei, diese berufliche Titigkeit interessant und
abwechslungsreich zu gestalten. Betritt man ein Laboratorium, so
verspiirt man zunichst einen charakteristischen Geruch, der anfangs
ziemlich unangenehm wirkt. Es dauert einige Zeit, bis man sich daran
gewdhnt hat. An den Winden sind, wie in einer Apotheke, Regale
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Flier ist einer der vielen Geschirr-
tchrantee, welche mit Glasgerdten gefiillt
tind. Nur sauberes Glas darf hier ver-
torgl werden, griffbereit fiir neue Ver-
wending.

T .
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Dutzende und Hunderte von Flaschen mit ver
schiedenstern Inbalt fiillen oft die Regale eines
Labors. Das Anschreiben der FEtiketten und
FErginzen des Inhalts ist Sache des Laboranten.




oder Schrinke aufgestellt, die dicht mit Flaschen verschiedenster
GroBe besetzt sind. Sie enthalten die den Uneingeweihten so geheim-
nisvoll oder gefihrlich anmutenden Chemikalien, deren Benennungen
oft schwer zu verstehende Wortungeheuer bilden. In weiteren Schrin-
ken und Schubladen finden sich Werkzeuge und eine Menge diinner,
zerbrechlicher Porzellan- und Glasgerite, Bechergliser, Schalen,
Kiihler, Reagenzgliser, Thermometer, Destillationskolben in allen
GroBen, die den Anfinger fast zur Verzweiflung bringen kénnen,
bis er all ihre Namen kennen gelernt hat und sie sicher und zweck-
miBig zu handhaben versteht.

Ein weiterer Einrichtungsgegenstand ist die sogenannte «Kapelle»,
ein besonderer, mit Glasfenstern verschlieBbarer Schrank, der durch
eine Ventilationseinrichtung ins Freie entliftet wird. Die Kapelle hat
den Zweck, gesundheitsschidigende Dimpfe fortzufithren.

Sehr viele Versuche werden daher in der Kapelle gemacht, damit
sich die dabei entwickelnden Gase nicht im Arbeitsraum ansammeln
konnen.

Uberall muf3 peinliche Ordnung und Sauberkeit herrschen. Die
Arbeitsgerite und das Laboratorium miissen hiufig gereinigt werden.
Die Sauberkeit des Labors und seiner FEinrichtung ist fiir den unge-
storten Ablauf des Arbeitsprozesses ein unbedingtes Erfordernis.

Die Zahl der in einem Laboratorium beschiftigten Personen ist
verschieden. Die Aufteilung der Arbeit in vielerlei Spezialgebiete
bringt es mit sich, dal3 die meisten Laboratorien Speziallaboratorien
sind. Diese sind kleiner als allgemeine Laboratorien, was zur Folge
hat, daB3 nur wenig Leute im gleichen Raum beisammen sind. Durch-

Der Laborant verrichtet seine Arbeit meist
stehend. Im Hintergrund des Iaboratoriums
ist ein Teil der Kapelle sichthar.

Uber die Reinbeit einer festen Substany gibt hianfig deren Schmelz punkt rasche Aunskunft. Eine
wincine Menge wird in ein millimeterfeines Ribrchen gefiillt und im Schmely punktapparat vorsichtig
eebirct, bis sie schmilzt. Der Laborant muf den Vorgang und gleichzeitig die steigende Temperatur
itandiy verfolgen, damit Veranderungen und das Schmelzen der Substany genan beobachtet und
woltert werden kinnen.

schnittlich fallen auf einen Akademiker ein bis zwei Laboranten und
cin bis zwei Hilfskrifte. Laboratoriumsriume, in denen mehr als sechs
Personen anwesend sind, bilden die Minderheit.

[n jedem Labor gibt es auch eine Anzahl Prazisionsapparate, die dem
laboranten fur die praktische Arbeit unentbehrlich sind. Messen,
Wiigen, Titrieren, Schmelzpunkte bestimmen, das sind Arbeiten, die



Arbeitsplatz in einem  synthe-
tischen Labor. Der Laborant
stebt im Begriff, am Thermo-
meter, der oben im Apparat be-
festigt ist, die Temperatur abzu-
lesen und su notieren.

sich oft wiederholen und deren genaue Austithrung Voraussetzung
fir das Gelingen jedes Versuches ist.

Erwirmen und Erhitzen wird in den meisten Fallen mit Gasflammen
besorgt, mit welchen sich die Temperatur rasch und genau regulieren
ldBt.

In groben Umrissen konnen vier Arten von Laboratorien unter-

schieden werden:

1. das synthetische oder aufbauende Laboratorium,
2. das analytische oder untersuchende Laboratorium,
3. das Betriebslaboratorium,

4. das technische Laboratorium.

1. Das synthetische oder aufbauende Laboratorium

Hier werden neue Substanzen oder Materialien in kleinen Mengen
hergestellt.

Synthetische Laboratorien, die oft auch wissenschaftliche oder
For:%chungslaboratorien genannt werden, finden sich hauptsichlich
an Universititen, Hochschulen und in der Industrie. Durchschnittlich
wird in solchen Laboratorien mit Mengen von 1o-250 g gearbeitet.
Die dazu nétigen Apparaturen sind in handlicher Gro3e und kénnen
auf der Fliche eines normalen Tisches bequem aufgebaut werden.

Das mikroanalytische  Laborato-
rivm. Dicse Mikrowaagen erlanben,
Vlengenvoneinem Millionsteleranim

u wiagen. Das Wagen mit solchen

emplindlichen Waagen erfordert be-
tondere Lignung und Ansbhildung des

Laboranten.

2 Das analytische oder untersuchende Iaboratorinm

In dicsem werden Muster von Substanzen und Materialien auf ihre
Iigenschaften und Verwendbarkeit oder auf ihre Zusammensetzung
untersucht. Diese Art von Laboratorium ist die verbreitetste. Jedes
IHochschul- und Universititslabor, jeder Betrieb, ob grofy oder klein,
jede Industrie, ja jede GroBhandlung, Drogerie und Apotheke ist
daraut angewiesen, Wert oder Unwert, Qualitit und Brauchbarkeit
der pehandhabten Ware zu untersuchen. Dabei gibt es auch Labora-
torien, in denen sogenannte Mikroanalysen ausgefithrt werden, das sind
Lntersuchungen an Mengen von wenigen Tausendstel-Gramm Sub-
stanz, Feine, empfindliche Waagen, die bis zu einem Millionstel-Gramm
20 wilgen gestatten, sind hier das wichtigste Arbeitsgerit.

I wakroanalytischen 1.aboratorium werden Muster ein- und aus-
pehender Produkte unter Verwendung von gréBeren Substanzmengen
nntersucht; auch in diesem Labor ist die Waage das wichtigste In-
strument,

o Materialpriifungsiabor wird, wie der Name sagt, verschiedenstes
Material auf Qualitit und Brauchbarkeit gepriift. Solche Laboratorien
hinden sich besonders in der Textil-, Metall-, Lebensmittel-, Lack-
und Baustoffindustrie.

Auch die biologischen Laboratorien, in denen Heilmittel oder Schid-
lingsbekimpfungsmittel auf ihre Wirksamkeit untersucht werden,
reithen sich in diese Gruppe ein.
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Es ist einleuchtend, daf die Titigkeit in cinem analytischen Labora-
torium besonders grofie Genauigkeit erfordert, aber auch viel Ab-
wechslung und Verantwortung mit sich bringt. Von Analysen und
Materialpriifungen hiingen oft Gerichtsurteile oder gar Menschen-
leben ab.

3. Das Betriebslaboratorinm

Hier werden die Materialien auf ihre Verwendbarkeit fiir die
laufende Fabrikation untersucht und dadurch der industrielle Betrieb
iiberwacht. Dieses Labor ist als Vorstufe somit unentbehrlich fiir die
eigentliche GroBproduktion. Hier werden auch Verfahren ausge-
arbeitet, nach denen die Produkte im groBen MaBstab in den Betriebs-
stitten erzeugt werden.

In dieser Art von Laboratorium wird mit gréBeren Mengen (kilo-
und literweise) gearbeitet.

4. Das technische Laboratorinm

Die Schweiz besitzt eine groBere Zahl mittlerer und kleiner
chemisch-technischer Betriebe der verschiedensten Branchen. Die
Fabrikation beschrinkt sich in diesen Fillen meist auf die Herstellung
gewisser Hausspezialititen, wie Leime und Dinger, Kunststoffe und
Gummi, Lacke und Farben, Ole, Fette und Wachse, Schmiermittel,
Seifen, Schadlingsbekimpfungs- und Textilveredlungsprodukte, und
gewisse Heilmittel.

In diesen Betricben sind die eigentliche Fabrikationsstitte und das
Laboratorium schwer auseinanderzuhalten. Die Arbeiten an beiden
Orten gehen vielfach ineinander iiber. Die Titigkeit des Laboranten
ist deshalb hiufig vielseitiger als in andern Laboratorien. Man kann
sogar sagen, dal im technischen Labor die in den vorangehenden
Abschnitten beschriebenen drei Titigkeitsarten vereinigt sind.

Der Laborant kann die gesamte Laufbahn der hergestellten Pro-
dukte, vom Rohmaterialeinkauf tiber die Fabrikation und deren Kon-
trolle bis zur Priiffung und zum Verkauf der Fertigware verfolgen.
Daneben wird er auch an der Verbesserung der bestehenden und an
der Entwicklung von neuen Artikeln seinen Beitrag leisten.

Er hat so die Moglichkeit, bei recht verschiedenen Arbeiten einzu-
greifen, wird aber andererseits nicht immer die modernsten Einrich-
tungen und wissenschaftlichen Hilfsmittel zur Verfiigung haben.

Die sechs Richtungen des Laborantenberufs

Die im vorigen Abschnitt beschriebenen Laboratorien kommen in
den verschiedensten Industriezweigen vor. Je nach Art der Fabrikate,
die hergestellt werden, kénnen die Arbeitsmethoden ihnlich oder sehr
verschieden sein. So sind zum Beispiel die Arbeiten in einer Textil-
firberei in gewissem Sinne verwandt mit denen in einer Lederfirberei,
dagegen ganz anders geartet als diejenigen in einer Zementfabrik.
Dementsprechend muB sich auch die Lehre eines Laboranten einer
Textil- oder Lederfirberei wesentlich unterscheiden von der Lehre
im Labor einer Zementfabrik. Diesen Verhiltnissen hat man dadurch
Rechnung getragen, daB man die Branchen mit dhnlichen Arbeits-
methoden in Gruppen zusammengefaB3t und den Laborantenberuf in
(olgende sechs Richtungen aufgeteilt hat:

A vorwicegend chemische Richtung;

B vorwiegend hygienisch-bakierio logisch-physiologische Richtung;
(. vorwicgend physikalische Richtung;

1) vorwiegend metallkundliche Richtung;

I\ vorwiegend textilcheniische und koloristische Richtung;

I vorwiegend biologisch-agrikulturchemische Richtung.

Wenn man vom Laborantenberuf spricht, so muf3 man sich daher
Lewulit sein, daB es einen alle 6 Richtungen umfassenden «Universal-
| uboranteny nicht gibt, denn die genannten 6 Arbeitsgebicte sind
unter sich derart verschieden, daB3 eine einheitliche Ausbildung un-
moglich ist. Selbst innerhalb einzelner Richtungen sind héufig je nach
der Art des Laboratoriums die Titigkeitsgebiete der Laboranten sehr
verschiedenartig, und tiberdies gibt es in der Praxis neben den ge-
schilderten Richtungen und Laboratoriumsarten noch viele Nuancen,
Jwischenformen und Kombinationen.

|. Chemische Richtung

Ilierher gehoren: Die Laboranten aus den Laboratorien der allge-
meinen organischen und anorganischen Synthese, der allgemeinén
Analyse, der chemischen Lebensmittel- und Heilmitteluntersuchung,
der Apotheken und Chemikalienhandlungen, der Verarbeitung und
[ntersuchung von Fertigfabrikaten und Hilfsprodukten, wie An-
strichmittel, Kunststoffe, Lacke, StraBenbaustoffe, Gerbstoffe, kos-
metische Priparate, keramische Materialien und ahnliche.
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ein einfacher Vargang; es kann aber
anf mebrere Arten filtriert werden.
Der Laborant mufl die fiir den ge-
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Die grundlegenden Arbeiten des Laboranten der chemischen Rich-
tung sind: genaues Wigen, Titrieren, Montieren von Apparaturen.
Ferner mul er Fliissigkeitsgemische durch Destillation trennen. Das
Bestimmen des spezifischen Gewichtes fester, fliissiger und gastérmiger
Korper, sowie die Ermittlung von Schmelz-, Siede- und Erstarrungs-
punkten sind ebenfalls Arbeiten, die ihm zugewiesen werden. Als
Vorstufe der industriellen Produktion sind das Ausfithren von Ana-
lysen und Versuchen die Herstellung von Priparaten, von Zwischen-
und Endprodukten von besonderer Bedeutung. Dabei kann es vor-
kommen, daB wihrend lingerer Zeit Serienversuche durchgefiihrt
werden miissen. Bei solchen Arbeiten darf der Laborant nicht unge-
duldig werden, sondern er mufB auch diese monotone Titigkeit mit
aller gebotenen Sorgfalt ausfithren. Stets wird auch die Beherrschung
cinfacher handwerklicher Arbeiten, wie Bearbeitung von Glas und
anderen Werkstoffen vom Laboranten verlangt.

Dieser Laborant bestimmt den Kupplungswert von Zwischenprodukien, welche 3ur F derstellung von
Farbstoffen dienen. Ein Febler in der Bestimmung kann eine empfindliche Stirung der Fabrikation

nach sich ziehen.

Der Laborant mul3 die Eigenschaften und Namen der im Labor ge-
brivuchlichen Stoffe kennen. Auch mulB3erein sicherer Rechner sein.VEel—
fach wird verlangt, dal3 der Laborant die Versuchsprotokolle fihrt.

ln profien Firmen der Maschinen- und Metallindustrie, insbeson-
derve in Gieliereien, gibt es neben den spiter erwihnten metallographi-
chen Laboratorien (Richtung D) auch solche, die der chemischen
Iichtung zuzuordnen sind. Hier werden vorwiegend wetall-analytische
\theiten vorgenommen. Der Laborant untersucht die Zusmmﬁcnset-

ung von Legierungen und die Reinheit von Metallen. Wichtig sind
wlherdem Untersuchungen tiber die Bestindigkeit der Metalle Ll;l(l Le-
pierungen, wobei vor allem die Widerstandsfahigkeit gegen Siduren,
Laupen, Salze, Gase, Wasser und Hitze gepriift wird. Rohstoffe und
[iltsmiteel; die der betreffende Betrieb braucht, miissen in bezug auf
Oualitit untersucht und kontrolliert werden, so z. B. Form‘sand,
K crnsandbindemittel, Schmiermittel sowie gasférmige Stoffe.

nalysen verlangen ein Verbrennen der su unfersuchenden Substanz. Dieser Laborant
wilient einen elekirischen Verbrennungsofen. Die ans dem Ofen austretenden Gase werden in den
P

e Robechen, welche links sichtbar sind, anfgefangen und dann gewogen. Das Kamin dient ur
wifermung der vom Ofen abgegebenen Wirme.
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Der Laborant
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rette. Es ist dies
ein in der ana-
Iytischen Chenrie
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Besonders im
analytischen I.a-
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findliche Waa-
zen die Grund-
lage der genanen
Arbeit. Die Be-
dienung dieser
Waagen erfor-
dert groffe Sorg-
falt und eine
Jeichte Hand.
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Die Richtung A ist die buntest zusammengesetzte Gruppe. Die
Verhiltnisse und damit die Arbeitsformen sind von Branche zu
Branche, von Industrie zu Industrie verschieden. Es wiirde deshalb
st weit fithren, alle Moglichkeiten im einzelnen zu schildern. Diese
Vieltalt der Verhiltnisse bedingt eine gewisse Erschwerung in der
penerellen Ausbildung der Laboranten der Richtung A. Es leuchtet
vt dald die Arbeitsmethoden und Berufskenntnisse des Laboranten
ciner Seifenfabrik ginzlich verschieden sind von denjenigen eines
I uboranten aus der Farben- oder Tonindustrie. Die aufgestellten sechs
Huauptrichtungen sind daher nicht als « Zwangsjacken» zu verstehen,
welche nie den tatsichlichen, komplizierten Verhiltnissen gerecht
werden konnten. Es gibt zahlreiche Fille, in denen sich diese Rich-
tunpen in der Praxis iberlappen. Das Reglement tiber die Ausbildung
und die Priifung der Laboranten betont diese Eigenart des Berufs,
indem es eine sinngemiBe, den vorhandenen Verhiltnissen angepalBte
\uslepung seiner Forderungen verlangt.

. L hywienisch-bakteriologisch-physiologische Richtung

I Hierher pehoren: Die Laboranten aus den physiologischen, phar-
mnkologischen, himatologischen, histologischen und urologischen,
sowle dicjenigen aus den hygienisch-bakteriologischen Laboratorien.

Viele Medikamente, die der Arzt in seiner verantwortungsvollen
Fatipkeit anwendet, sind im Laboratorium zuerst eingehend unter-
wieht und gepriift worden. Hiezu dienen zahlreiche Methoden und
um Teil komplizierte Apparate, die der Laborant der Richtung B
kennen und handhaben mul.

I3 Wirkung von Heilmitteln und der Verlauf einer Krankheit
lnsen wich oft an Verinderungen des Organismus und dessen Aus-
wheldungsprodukten verfolgen. Eine wichtige Arbeit des Laboranten
besteht deshalb darin, die Zusammensetzung von Blut, Harn und Kot
losteuntellen, Bei derartigen Untersuchungen ist das Mikroskop ein
unenthehrliches Werkzeug in der Hand des Laboranten. Die bendtig-
ten mikroskopischen Priparate stellt er selbst her, firbt, konserviert
und untersucht sie. Das Ergebnis dieser Arbeiten kann fiir das drztliche
Handeln von groBer Bedeutung sein.

\uch die Erreger von Krankheiten werden mit dem Mikroskop
fentpestellt, z. B, in Eiter, Auswurf, Milch und anderem. Das Ziichten
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und Untersuchen von Bakterien fithrt den Laboranten in die Welt
der Mikroben, dieser kleinsten, von bloBem Auge unsichtbaren und
doch so gefihrlichen Lebewesen. Der Umgang mit diesen infektiGsen
Krankheitserregern, krankmachenden Bakterien und Viren verlangt
grofie Sorgfalt, Reinlichkeit und Verantwortungsbewultsein.
Nicht immer ist das Arbeitsprogramm des Laboranten so abwechs-
lungsreich, wie es auf Grund dieser kurzen Darstellung den Anschein
haben mag. Wissenschaftliche Arbeiten bedingen oft lange Reihen-
untersuchungen, die den Laboranten auf die Geduldsprobe stellen.
Fiir viele biologische Untersuchungen werden Versuchstiere wie
Miuse, Ratten, Kaninchen, Meerschweinchen, Frésche und andere
benétigt. Thre Pflege und Fitterung bildet ein interessantes Teil-
gebiet im Aufgabenkreis des Laboranten. Er mul} die Lebensart dieser
Tiere griindlich kennen, um aus ihrem Verhalten auf moglicherweise
auftretende Krankheitserscheinungen schlieBen zu konnen.

Der Laborant bedient den Kymographen. Das ist eine berufSte I dapiertrommel, die sich langsam drebt.
Die Vorginge im Tier (3. B. Blutdruckverandernngen) werden durch besondere Apparate aufge-
sommen, weitergeleitet und auf das berufSte Papier geschrieben. Im Hintergrund ist eine Laborantin
damit beschiftigt, solche Anfzeichnungen anszumessen und das Ergebnis daraus s berechnen.

Der Warburg-Apparat bestebt aus ciner Reibe von Fleinen Gefiflen, die mit Manometern asus-
gerristet sind. In der physiolugischen Chemie, d. b. in der Lebre von den chemischen Lebensvorgingen
spielt diese Apparatur eine wichtige Rolle. Die Laborantin ist im Begriff, eine gewisse Menge einer
Bakiterienkultur ans dem in der Hand gebaltenen Réihrchen in die vor ihr stehenden Warburg-

Kilbchen dibersufiibren.

Vit Hille eines Mikroskops wird die Zusammensetzung eines Tropfen Blutes ermittelt. Aus dem
Hetwnd lasson sich wichtige Riickschlisse anf die Wirkung der verabreichten Heilmittel Ziehen.

I Hamatologie (Blutkunde) ist ein Spegialzweig der Biologie.

Lhar U bevimplen von Bakterien auf verschiedene Nabrbiden verlangt hichste Aufmerksamkeit. Diese
Vboit sl rasch und peinlich saber ausgefiibrt werden, damit keine frvmd:*»n Bakterien mitiiber-
s werden, und besonders auch damit sich der Laborant nicht selbst ansteckt. Der Laborant links
Wit Reinkudturen auf Agarplatten, rechts werden Bakterien anf Bouillon-Robrchen iiberimpft.

Wosie Ratten als Versuchstiere in ibren Zuchtglisern. Eben erbalten sie von kundiger Hand nach
sommen | orschriften gemischte und gekochte Nabrung. Nur Ratten — aber anch diese verachteten
v webiren mit Liebe und Sorg falt richtig gepflegt.

Vit wafler Nore falt wird mit der Pipette Fliissigkeit aus dem Bauch des toten Versuchstieres zur

Eier i bng entrommen.
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Beim Tierversuch werden kleinere operative Eingriffe vom Labo-
ranten ausgefiihrt, sei es zur Gewinnung von Impfstoffen oder zu
Versuchszwecken wissenschaftlicher Natur.

Zur Ausfithrung von Tierversuchen gehort auch das Sezieren von
toten Tieren, eine Arbeit, die vom Laboranten gewisse anatomische
Kenntnisse erfordert.

C. Physikalische Richtung

Hierher gehéren: Die Laboranten aus physikalischen, elektro-
technischen, mechanisch-technischen, spektroskopischen und dhn-
lichen Laboratorien der Maschinenindustrie, der analytischen und
applikatorischen Abteilungen der chemischen Industrie, der Hoch-
schulen und Materialpriifungsanstalten.

Der Laborant der physikalischen Richtung lernt den Umgang mit
elektrischen, optischen und anderen feinen MeBgeriten und ist fir
deren Instandhaltung und Reinigung besorgt. Er bedient beispiels-
weise das Refraktometer, den Spektrographen, das Kolorimeter, den
Polarographen, das Photometer und wie die Instrumente alle heillen.

Oft hilft er mit bei der Entwicklung und Herstellung neuer physi-
kalischer Instrumente und Apparate. Je nach Art des Betriebes wird
die eine oder die andere Aufgabe vorwiegen.

Im Labor fiir magnetische Messungen zum Beispiel mul} der Labo-
rant Strom-, Spannungs-, Leistungs-, Widerstands- und Temperatur-
messungen ausfithren. Er baut elektrische MeBschaltungen nach gege-
benem Schema und hat die MeBresultate genau zu protokollieren. Auch
Spezialinstrumente, wie ballistische Galvanometer, MeBkontaktgleich-
richter, Fluxmeter und dergleichen muf3 er bedienen konnen.

In manchen Fillen werden Versuchsapparate und MeBeinrichtungen
selbst hergestellt, montiert, umgebaut und repariert. Dabei hat der

Nach dem vorliegenden Schaltschema litet der Laborant die vielen Eleinen Widerstinde und Kondensa-
toren in dem mit Schaltern, Ribrensockeln und Transformatoren bestickten Chassis susammien.

Hier mifit der Laborant mit einem lic htelekirischen Spektralphotometer die Durchlissigkeit einer
Liisung fiir unsichtbares ultraviolettes Licht ver schiedener Wellenlinge. Die abgelesenen Resultate
werden in das Versuchsprotokoll eingetragen und nach vorgeschriebener Umrechnung als Kurve anf
logarithmischem Millimeterpapier anfgeseichnet.

In vielen Laboratorien spielt die Bestimmung des pH-Wertes. der sogenannten Wasser, stoffionen-
konzentration einer Flissigkeit eine n ichtice Rolle. Dieser Laborant bedient den elektrischen,
diesem Zweck spexiell dienenden pH-Meter.
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[aborant cinfachere Feinmechanikerarbeiten wie Loten, Drehen,
Bohren und kleinere Glasbliserarbeiten auszufithren. Dies alles ver-
langt eine gute manuelle Geschicklichkeit, Sinn fiir Prizisionsarbeit
und sichere Kenntnisse in der Verwendbarkeit und Verarbeitungs-
weise der einschligigen Materialien.

Auf der theoretischen Seite hat sich der Laborant mit den Grund-
gesetzen der Physik, vor allem der Elektrizitit, des Magnetismus und
der Optik und deren Anwendungen in der Praxis zu befassen.
Rechnerische Fihigkeiten und Gebrauch des Rechenschiebers werden
ihm dabei sehr zustatten kommen.

In den Naturwissenschaften und ihren Anwendungen spielt die
Physik oft die Rolle einer Hilfswissenschaft. Das hat zur Folge, daf3
der rein physikalisch arbeitende Laborant seltener anzutreffen ist,
etwa in den physikalischen Anstalten der Hochschulen und in der
Elektrotechnik. Meistens werden die physikalischen Methoden und
Gerite als Hilfsmittel fiir die Untersuchung von Materialien und
Werkstoffen gebraucht und bilden somit cinen Bestandteil der ana-
lytischen und applikatorischen Laboratorien. Entsprechend sind viele
physikalische Laboranten an diesen Orten zu finden.

Der Laborant beobachtet hier einen gedtzten Metallschliff unter dem Mikroskop, um das Gefiige
ader den Reinbeitsgrad der betreffenden Metall-Legiernng su beurteilen.

An diesen grofen Apparaten werden Probestiicke von Metallen anf ibre Festigkeitseigenschaften
hin untersuchi.

12, Metallkundliche Richtung

[icrher pehoren: Die Laboranten aus den metallkundlichen Labo-
ritorien der Maschinen- und Metallindustrie.

Sotern der Laborant Metalle mit chemischen Mitteln analysiert,
Ll seine Arbeit unter die Richtung A. In den Laboratorien der
mictullliundlichen Richtung werden dagegen eine Reihe physikalischer
Vertuhren angewandt, die ebenfalls wichtig sind, um die Eigenschaften
der Metalle zu beurteilen. Dies schlieB3t ’jednch die Ausbildung des

FOs selwn wiv den Laboranten am geiffneten Glithofen. Er ist damit beschéftiot, ein Probestiick nach
S8 peebenen Vorachriften su bebandeln, wm spéter die Festigkeitseigenschaften su priifen.

E0 L bwrant praft die Kriechfestigkeit eines Spegialstabls bei sebr hoben Temperaturen. Er befafft
b st e Ldnbanen der Probestibe, der Ubermachung der Versuche und dem Ansmessen der
plitien Ntabe, i stellt auch die Resultate susammen.

twtalibundlich arbeitenden Laboranten in den chemischen Grund-
Wpen nicht aus, In den meisten Betrieben wird er zudem die Grund-
dipe der handwerklichen Metallbearbeitung erlernen.

e wetallopraphische Untersuchung ist eines dieser Verfahren. Die
Vit des Laboranten ist hier, dem zu untersuchenden Stiick einen
Frobekorper zu entnehmen, durch Schleifen und Polieren eine glatte
Cibertliehe herzustellen, diese zu dtzen und sie dann unter dem Mikro-
sk wu betrachten und zu beurteilen.
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In diesem Zusammenhang hat er sich ferner mit Mikro- und Makro-
aufnahmen und den iibrigen photographischen Arbeiten zu befassen.

Von groBer Bedeutung ist ferner die Ermittlung der Festigkeits-
eigenschaften und der Hirte von Metallen. In besondern Maschinen
werden die Prifstibe den verschiedensten Versuchen unterworfen.
Sie werden zusammengedriickt, zerrissen, gebogen, verdreht, gekerbt
usw., um festzustellen, welche duBerste Beanspruchungen sie aus-
halten konnen. Auf diese Weise erhilt man die Sicherheit, dal alle
Konstruktions- und Maschinenteile spiter den praktischen Bean-
spruchungen unbedingt standhalten, wodurch Stérungen und Unfille
vermieden werden.

Manche Legierungen — insbesondere Stahl — konnen durch ge-
eignete Wirmebehandlung in ihren Festigkeitseigenschaften veredelt
werden. Der Laborant fithrt diese thermische Behandlung an den
Probestiicken im Laboratorium durch, um das Ergebnis zu untet-
suchen.

Andere Legierungen, dic in der Praxis bei sehr hohen Temperaturen
gewisse Festigkeits- oder Formeigenschaften haben und bewahren
miissen, wie die hochwarmfesten Stihle, werden vom Laboranten
unter den gleichen Bedingungen untersucht. Diese sogenannten
Kriechversuche erstrecken sich iiber eine sehr lange Zeit.

Im Zusammenhang mit diesen Arbeiten muf3 der TLaborant mit den
verschiedenen Ofenarten und der Technik der Temperaturmessung
vertraut sein.

Hiufig gehéren auch besondere physikalische Messungen, wie die
Bestimmung der elektrischen Leitfihigkeit, magnetische Messungen
oder die Uberwachung von Korrosionsversuchen, zum Aufgaben-
kreis des Laboranten.

Lo Lentilehemisch-koloristische Richtung

IHicrher gehoren: Die Laboranten aus den Laboratorien der Fir-
berelen, der Textildruckereien, der Textilhilfsmitteluntersuchung
und canwendung, der Cellulose- und Papierherstellung und ver-
aheitung, der Metallfirberei, der Lederfirberei und der Appli-
kutionsabteilungen der Farbstoffabriken.

I den Laboratorien der textilchemisch-koloristischen Richtung
wirden Parbstoffe und Textilhilfsmittel auf ihre Brauchbarkeit unte;-
sichit und die Fabrikation kontrolliert.

e Anforderungen, die heute an Farbstoffe gestellt werden, sind
wht hoch, Der Firber verlangt lebhafte, ]\'rﬁt;tigc Nuancen, gute
Loshichkenr und gleichmiBiges Aufziehen auf die Textilfasern. Der
auler wiinscht gefirbte Stoffe von méglichst groler Bestindigkeit
pepen Banflufy von Licht, Waschen, Schweil3, Reiben und Bflgé@lﬂ.
I'he von einer Farbstoffabrik ein neuer Farbstoff herausgegeben \;'ird,
witd er auf alle diese Eigenschaften hin gepriift und mit bereits vor-
Bandenen Handelsfarbstoffen verglichen. Das neue Produkt wird nur

Calsnien in einem Laboratorium fiir Papierfarberei bei der Flerstellung von Papier. Der Unigang
Weir Rumdsiebpapiermaschine fiir Versuchsgwecke erfordert anch vom Laboranten technisches




Hierwerden Garnproben in Form
von Strangen versuchsweise ein-
gefarbt. Verschiedene Farb-
lisungen sind bergestellt und in
die Férbebecher eingefiilli worden.
Die Férbebecher sind in das heifSe
Wasserbad eingesetzt. Die Labo-
ranten sorgen durch Uniziehen der
Garnstrange und durch Umriibren
der Farbeflotte fiir ein gleich-
midfiiges Anfirben der Fasern.
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Die Garnstrangen sind nun fertig gefarbi und anf-
geknotet. Durch Abmustern werden die verschiedenen
Farbungen miteinander auf Stirke und Farbton
verglichen. Diese Arbeit verlangt ein sebr gedibtes
und farbempfindliches Auge.

In der Versuchsdruckerei fiir
‘ Textilien sind die Laboranten an
' den verschiedenen Druckmaschinen
‘ mit dem ein- oder mehrfarbigen
Bedrucken von Sioffmstern be-

schiftigt. Der Farbstoff wird in

Form eines Teiges anfgedruckt
| und durch eine Bebandlung mit

Warme entwickelt und fixciert.

)

Im  Labor fiir
Lexctilhilfsmittel
wirddie Wasser-
dicht-Imprdgnie-
rungeines 1uches
untersucht. Der
L.aborant  mift
die Zeit, die das
Wasser bendtigt,
wm durch das inm-
prignierte Tuch-
muster bindurch-
sutrefen.

dann konkurrenzfihig sein, wenn es den im Handel befindlichen
Marken iiberlegen oder mindestens ebenbiirtig ist. Von mehreren
hundert gepriiften Produkten ist oft nur einem einzigen diese Aus-
zeichnung beschieden.

Aber nicht nur die Farbstoffabriken, auch die Firbereien brauchen
Versuchslaboratorien: Selten wird ja nur ein einziger Farbstoff zur
Herstellung einer Ausfirbung verwendet. Nein, meistens muf3 durch
Zusammenmischen mehrerer Komponenten das Rezept der gewiinsch-
ten Nuance ausgearbeitet werden. Daraufhin miissen erneute Echt-
heitspriifungen zeigen, ob die Anforderungen des Kunden in allen
Punkten erfiillt sind. Auch die Textilien selbst, die gefirbt werden
sollen, miissen in Bezug auf Eigenschaften und Zusammensetzung,
insbesondere bei Mischgeweben, auf Grund von eingehenden Unter-
suchungen und Faseranalysen genau bekannt sein.

Die Durchfiihrung all dieser Untersuchungen ist meist Sache des La-
boranten, welchersichim Laufeseiner Lehrzeitmitallen gebriuchlichen,
zum Teil international giiltigen Testmethoden vertraut zu machen hat.

In das Gebiet der Koloristik gehort aber nicht nur das Firben und
Bedrucken von Geweben und Textilstoffen im weitesten Sinne (z. B.
Papier, Leder, Cellulose), sondern iiberhaupt das Firben aller mog-
lichen Stoffe, wie Limonade, Bodenwichse, Kunststoffe, Metalle usw.
Besonders in den ILaboratorien der Applikationsabteilungen der
Farbstoffabriken werden Versuche auf diesem vielseitigen Gebiet
vorgenommen.

Im gleichen Sinne wie die Farbstoffe werden die Textilhilfsmittel ge-




Durch eine Rakel wird it
Hilfeeiner aufgesetzten Scha-
blone die Farbe anf den Stoff
atfgedruckt. Fiir jede beson-
dere Farbe mufi eine andere
Schablone aufgelegt werden.
Diese Art des Stoffdruckes
wird Filmdruck genannt.

Ein Blick in dieses Versuchslaboratorinm der Farbstoffapplikation zeigt die Verschiedenartigkeit
der Laborantenarbeit. Der Laborant im Vordergrund prépariert sur Uberpriifung newer Farbstoffe
Hochdruckklischees fiir den Papierdruck, der andere an der analytischen Waage ist mit dem Ein-
wéigen der S.Ill)!/{lh’:‘\’-(‘ﬂ beschéftigt. Im Hintergrund ein Fadeometer (kiinstliche I Lichtquelle) sur
raschen Bestimmung der Lichtechtheit van Férbungen.
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prift. Dies sind farblose Produkte, die das Firben von Textilstoffen
erleichtern, als Losungsmittel, Netzmittel oder Waschmittel dienen.
Andere verleihen dem Gewebe einen weichen Griff oder erhéhten
Glanz, und wiederandere machen es knitterfest oder wasserabstof3end.
Die mannigfaltigen Anwendungsméglichkeiten der Textilhilfsmittel
erfordern sehr verschiedenartige Priifverfahren, bei welchen neben
chemischen vorallem physikalische Methoden eine groB3e Rolle spielen.

F. Biologisch-agrikulturchenische Richtung

Hierher gehéren: Die Laboranten aus den landwirtschaftlichen
Versuchsanstalten und aus den Laboratorien fiir Planzenschutz und
Schidlingsbekdmpfung.

In den Laboratorien der biologisch-agrikulturchemischen Richtung
hat es der Laborant hauptsichlich mit lebenden Objekten aus der
Insektenwelt zu tun. IThm ist die Pflege, Zucht und Fiitterung der
sogenannten Insekten-Test-Tiere tibertragen. Im Versuchslabor muf}

Eine grofie Menge Fliegen wird dem Flicgenkasten entnommen und in Reagenz gliser abgesablt.
Mit Hilfe dieser Fliegen wird die Giftigkeit von newen oder bekannten Bekédmpfungsmitteln gepriift.




Fliegen werden in

Schalen eingeschlossen,
welche vorber mit der
su untersuchenden Sub-
stans  bestiubt  oder
benetzt wurden. Unter
standiger Beobachtung
wird mit der Ubr fest-
gestellt, wann die Tiere
die ersten Vergiftungs-
erscheinungenanfweisen
und wann alle tot sind.

Die Kiichenschabe ge-
biirt nicht u den aus-
sesprachen symipathi-
schen Haustieren.
Trotzden mnfS ein
Schédlingsbekampfer
ihre Lebensgewobnbei-
ten und ihr Aussehen
oenau kenner.

L der Schadlingsbekampfung kommt dem Textilschutz eine groffe Bedentung zu. Woll- oder Baum-
nwollstoffe werden nach Bebandlung mit bestimmten Chemikalien Schidlingen vorgesetzt und nach
gewisser Zeit kontrolliert, ob diese den Stoff angegriffen haben oder sugrunde gegangen sind.

cr diese mit bestimmten chemischen Stoffen bespritzen oder bestiuben
und nach einem Schema die Wirksamkeit oder Unwirksamkeit der
Substanzen feststellen. Dabei ist es wichtig, die Lebensiuflerungen
gesunder und kranker Tiere unterscheiden zu kénnen.

In andern Laboratorien werden die Schidlingsbekimpfungsmittel
physikalisch gepriift, und zwar auf Haftfestigkeit, Regenbestindigkeit,
Feinheit und Netzbarkeit. Gelegentlich sind auch Photoarbeiten zu
verrichten.

Der Laborant dieser Richtung wird auch mit den Grundkenntnissen
der Pilzkunde vertraut gemacht, denn gewisse Pilze sind gefiirchtete
Schidlinge. Schimmelbildung und Stockflecken auf Stoffen und Papier,
Rost und Brand bei Nutzpflanzen werden durch sie verursacht. Er
mul} Nihrboden fiir Pilze herstellen, Kulturen ziichten, Gerite des-
infizieren und sterilisieren.

Der Laborant, der in der Schidlingsbekimpfung ausgebildet wird,
arbeitet nicht nur im Laboratorium, sondern hat auch manchmal




Mit Lupe und Pin-
zettewirdder War-
selballen von jungen
Pflanzen nach le-
benden oder toten
Schédlingen  abge-
sucht.

Gelegenheit, ins Freie zu kommen. So mul} er z. B.die Futter-
beschaffung besorgen und zeitweise auch Arbeiten in den Gewichs-
hausern und im Freiland ausfithren. Auch ist er in seiner Freizeit
eingeschrinkt, da er 6fter auch sonntags zur Pflege der Tiere anwesend
sein mulf3.
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Der Laborant der Schédlingsbekimpfung betdtigs sich im Freilandversuch als Gartner. Deshalb ist
die Kenntnis der Lebensweise der Kulturpflanseen fiir ibn ebenso wichtig, wie die Kenntnis der Labo-
ratoritumsarbeiten.

Die Schidlingsbekampfungsmittel werden hier Lenan dosiert gu einer Spritzbriibe cusammengemischt,
welche anschlieflend zum Spritzen der vorbereiteten Kulturbeete verwendet wird.




Auf Seite 23 wurde schon erwihnt, daf sich die sechs verschiedenen
Richtungen in der Praxis oft iiberschneiden. Als Beispiel einer solchen
«Mischformy soll nachfolgend die Titigkeit eines Laboranten in einem
Laboratorium fiir Lebensmitteluntersuchung herausgegriffen und kurz
geschildert werden.

Der Laborant im Lebensmitteluntersuchungs-Laboratorium hat die von
den Organen der Lebensmittelpolizei auf ihren Kontrollgingen in
Lebensmittelgeschiften, Restaurants, Warenhiusern usw. erhobenen
Proben zu untersuchen, er arbeitet also fast ausschlieBlich analytisch.
Die amtliche Kontrolle erstreckt sich dabei auf Lebensmittel im wei-
testen Sinne, d. h. neben Nahrungsmitteln auch auf Gebrauchsgegen-
stinde wie EBgeschirre und Kiichengerite, die nicht aus Metallen
oder Legierungen hergestellt sein diirfen, welche mit den Speisen
zusammen in giftige Verbindungen iibergehen konnten, oder auf
Spielzeuge, die nicht mit giftigen Farben angestrichen sein diirfen,
weil sie vom Kleinkind in den Mund genommen werden usw.

Im Tabor werden diese Proben vom Lebensmittelchemiker oder
vom TLaboranten untersucht. Als Leitfaden dient vor allem das
schweizerische Lebensmittelbuch, eine amtliche Sammlung von
Methoden zur Untersuchung und Beurteilung der Lebensmittel. Es
werden nicht nur chemische, sondern auch physikalische und bakterio-
logische Methoden angewandt.

Zum SchluB dieser Ubersicht tiber die 6 Richtungen sei betont, dafl3
bei aller Vielfalt der Arbeitsbedingungen die Titigkeit der Laboranten
in den geschilderten Laborarten doch auch Gemeinsames hat, so
insbesondere:

die Arbeit in einer kleinen Gruppe unter einem meist akademisch
gebildeten Vorgesetzten,

die Anwendung naturwissenschaftlicher — chemischer, physikalischer
und biologischer —experimenteller Methoden von grofier Exaktheit,

das Arbeiten mit — im Vergleich zur Fabrikation — relativ kleinen
Mengen und grofier Genauigkeit,

die besondere Laboratoriums-Atmosphire, wie sie eingangs beschrie-
ben wurde.
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Berufsanforderungen

Die folgende Beschreibung der Berufsanforderungen ist im Hin-
blick auf den Gesamtberuf des Laboranten verfalit worden. Nuancen
und Unterschiede in den Anforderungen der einzelnen Richtungen
sind nur insofern beriicksichtigt, als sie fiir die Eignung von Bedeu-
tung sind.

Neigungen und Interessen

Schon relativ frith, d. h. in der Schule, kénnen manchmal gewisse
Wahrnehmungen gemacht werden, die auf eine spitere Neigung und
Eignung zum Laborantenberuf schlieBen lassen.

Das Interesse an naturwissenschaftlichen Problemen mul3 ziemlich aus-
geprigt sein. Wer in der Schule gerne den Chemie-, Physik- oder
Naturkundeunterricht besuchte, hat spiter gute Voraussetzungen, das
fiir den Beruf erforderliche Wissen zu erlernen. Immerhin ist eine
schlechte Chemienote nicht unbedingt ein Zeichen fiir mangelnde
Neigung und Eignung. Bei manchen erwacht das Interesse erst dann,
wenn sie in direkten Kontakt mit praktischer Laborarbeit kommen.

In einer statistischen Erhebung bezeichneten mehr als die Hilfte
aller Laboranten Rechnen bzw. Mathematik als Lieblingsfach ihrer
Schulzeit. Das ist von Bedeutung, weil dieser Beruf sehr viel rech-
nerische Aufgaben mit sich bringt.

Bastler mit ausgeprigtem praktischem Sinn, die gerne handwerkliche
Aprbeiten ausfithren und mit Liebe Detailarbeit nachgehen (ohne sich
darin zu verlieren), haben im Labor Gelegenheit, ihre Neigung zu
befriedigen. Es werden oft komplizierte Apparaturen in kurzer Zeit
aus vorhandenen Einzelteilen zusammengesetzt. Doch miissen jugend-
liche Bastler und Experimentierer vor allzu groflen Erwartungen
gewarnt werden.

Bereits in der Schulzeit sollte sich auch der fiir den Beruf erforder-
liche Simn fiir Ordnung und Reinlichkeit sowie der Wille zur Qualitits-
und zur selbstindigen Leistung bemerkbar machen.

Selbst die Neigung zur Arbeit im kleinen Kreis, wie dies fiir die
Labortitigkeit kennzeichnend ist, kommt manchmal schon frith zum
Ausdruck. Erhebungen zeigen, dall gute Laboranten in ihrer Jugend
zwar keine Eigenbrotler waren, aber es oft liebten, fiir sich oder mit
wenigen Kameraden zusammen zu sein.



Karperban nnd Gesundheit

Der Ubergang von der Schule ins Berufsleben ist korperlich ziem-
lich anstrengend, weshalb gute Gesundheit erforderlich ist.

Eine wenigstens mittelkraftige Konstitution ist erwiinscht, da zeitweilig
schwere Lasten zu heben sind. Doch kénnen in einzelnen Abteilungen
(Physiologie, Analyse, Schadlingsbekimpfung) auch schwicher Ge-
baute ihren Platz finden.

Im Labor wird fast den ganzen Tag stehend gearbeitet, daher wirken
Krampfadern, Platt- und Spreizfille berufshindernd.

Arme, Hinde und Finger sollen normal gebrauchsfihig sein.

Widerstandsfahigkeit gegen Temperaturwechsel ist ein wichtiges Er-
fordernis, da in den meisten Laboratorien viel Ventilation notwendig
ist. Wer fuberkulosegefibrdet ist, za Asthma, Ekzemen nnd Hantans-
sehldgen neigt, sollte den Beruf nicht ohne vorhergehende irztliche
Untersuchung ergreifen.

Es muB3 aber betont werden, dall der Beruf so vielseitig ist, dal3
auch fiir korperlich mit gewissen Mingeln Behaftete sich in vielen
Fillen Arbeitsmoglichkeiten bieten. So koénnen in groeren Firmen
selbst Beininvalide beschiftigt werden, indem man ihnen Arbeiten
gibt, die sitzend ausgefiihrt werden konnen. Kérperliche ILeiden,
welche zu Unfillen fithren kénnen, insbesondere solche nervioser Art
und Epilepsie, sind dagegen berufsausschliefend.

Wabrnehmungs- und Reaktionsfibigkeiten

Normale Sehschirfe besonders auf kurze Distanz ist erwiinscht, aber
Korrektur durch Brille zuldssig. In manchen Fillen kann das Brillen-
tragen sogar als vorteilhaft angesehen werden, weil dadurch die
Augen geschiitzt werden.

Starke Reduktion des plastischen Sehens (Schielen, einseitige Sch-
schwiche) vermindert das Schitzen von Entfernungen und damit die
Griffsicherheit.

Farbenblindheit wirkt in einzelnen Abteilungen hindernd, bei der
Firberei ausschlieBend. Bei Titrationen und Versuchen entstehen oft
Farbinderungen, die genau festgestellt und registriert werden miissen.

Die Hirschirfe soll normal sein, damit der Laborant allfillige
Storungen und verdichtige Gerdusche im Labor sofort wahrnehmen
kann. Normales Gehor erleichtert auch die Verstindigung, wenn die
Apparate und Motoren laufen.
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Der Gernchsinn soll gut entwickelt sein. Der geiibte Laborant unter-
scheidet viele chemische Substanzen nach ihrem Geruch, darf sich
aber nicht allein auf diese Fihigkeit verlassen.

DaB die Laboranten der physiologischen Richtung sich nicht ekeln
diirfen, wenn sie mit Harn, Kot und andern iibelriechenden Sub-
stanzen zu arbeiten haben, sei nur nebenbei erwihnt, weil hier — bei
nicht z# groBer Empfindlichkeit — allmihlich eine Gewdhnung
eintritt.

Die GleichmiBigkeit der Reaktionszeiten ist wichtiger als ihre Kiirze.
Der ILaborant darf jedenfalls nicht schreckhaft sein, d. h. nicht zu
rasch und uniiberlegt reagieren. Es passiert oft Unvorhergesehenes,
und es ist notig, daB er dann besonnen und kaltblitig handelt.

Handgeschicklichkeit

Es ist unbedingt notwendig, daf3 der Laborant manuell geschickt ist.
Das Aufbauen der Apparate und der Umgang mit empfindlichen
Glasgeriten verlangen eine leichte, ruhige und sichere Hand. Links-
hinder sind gegeniiber Rechtshindern nicht benachteiligt. Wichtig ist
eine gute Koordination der Bewegungen beider Hinde.

Intelligenz,

Eine gut durchschnittliche Intelligenz ist notwendig, um die Vielfalt
der vorkommenden Arbeiten verstechen und ausfiihren zu kénnen.

Rasche und vor allem genaue Auffassung und Verarbeitung der
Instruktionen sind erwiinscht, damit der Vorgesetzte nicht alles mehr-
mals erkliren mufl. Bei der Durchfithrung der Versuche muf3 der
Laborant gut beobachten, ob die Versuchsbedingungen eingehalten
werden, und dies registrieren. Dariiber hinaus ist eine gewisse geistige
Beweglichkeit erforderlich, um Reaktionen feststellen zu kénnen, die
nicht erwartungsgemal verlaufen. Eine ausgeprigte Beobachtungsgabe
ist also sehr erwiinscht.

In erster Linie ist vom Laboranten zu verlangen, dal er fihig ist,
eine gegebene Aufgabe anf weckmifiige Weise praktisch durchzufiihren. Selb-
stindiges Denken kann sich dabei in der Detailarbeit vorteilhaft aus-
wirken.

Der Laborant kommt immer wieder in die Lage, mehrere Arbeiten
gleichzeitig verrichten zu miissen. Fiir den flissigen Ablauf des



Arbeitsprozesses kommt es dann darauf an, daB3 er disponieren und seine
Aufmerksamkeit verteilen kann.

Das Geddchtnis mull mindestens durchschnittlich sein. Ein gutes
Gedichtnis ist eine wertvolle Unterstiitzung und kann ein etwas
schwiicheres Intelligenzniveau teilweise kompensieren. Insbesondere
ist auch eine gewisse Merkfihigkeit fiir Formeln und theoretische
Zusammenhinge erforderlich.

Wenn es auch nicht in erster Linie auf #beoretisches Wissen ankommt,
so braucht es doch geniigendes Verstindnis fiir die Grundlagen des
Berufes, schon im Hinblick auf die Anforderungen der Gewerbeschule.

Der Laborant mul3 auch gentigend rechnerische Begabung besitzen, um
die Grundoperationen der Dreisatz- und Prozentrechnung begreifen
und sicher anwenden zu kénnen. Kenntnisse in der Handhabung des
Rechenschiebers werden ihm die zahlreichen rechnerischen Aufgaben
erleichtern.

Der Laborant soll schlieB3lich auch fihig sein, sich sprachlich klar
auszudriicken. In vielen Laboratorien wird ihm das Protokollieren
der Versuche und die Fihrung des Labor-Journals iibertragen.

Charakter

Selbstverstindlich gibt es auch unter den guten Laboranten recht
verschiedene Charaktere, aber man kann doch einige gemeinsame
Ziige erkennen, die nachstehend angegeben werden.

Sind die erforderlichen Fihigkeiten und ein geniigendes Intelligenz-
niveau vorhanden, dann kommt es vor allem noch auf Ebrlichkeit,
Sachlichkeit und Znverlissigkeit an. Der Laborant mul} die Vorginge
bei den Versuchen richtig darstellen und beschreiben, man muf3 seinen
Aussagen vertrauen und erwarten konnen, dal er begangene Fehler
zugibt. Sogenannte «frisierte» Resultate koénnen schwerwiegende
Folgen zeitigen.

Vorbedingungender Laboratoriumsarbeitsind Ordnung und Sauber-
keit. Vom Laboranten ist daher zu erwarten, dal3 er Orduungssinn und
Bediirfnis nach Sanberkeit mitbringt, die teilweise auf Veranlagung, aber
auch auf Erzichung beruhen.

Im Labor pressiert es gelegentlich, und StoBzeiten kommen vor,
in denen das Tempo gesteigert werden mulB3. Auch dann ist rubiges,
fiissiges Arbeiten, verbunden mit peinlicher Exaktheir und Sorg falt,
besonderer Raschheit vorzuzichen, wenn diese mit Hast und Fliichtig-
keit zusammengeht.
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Jeder Beruf hat auch seine Schattenseiten. Derjenige des Laboranten
ist abwechslungsreich und geistig anregend, aber er bringt auch mono-
tone Arbeiten mit sich. Der Laborant muf3 oft lingere Zeit die gleichen
Versuche wiederholen und jedesmal die gleiche Genauigkeit und Sorg-
falt anwenden. Neben den Versuchen gibt es manche weniger inter-
essante Arbeiten zu machen, die aber notwendig sind und pflichtgemaiff
ausgefithrt werden missen.

Jeder Beruf verlangt Verantwortungsbewnftsein. Fiir denjenigen des
Laboranten mul3 diese Forderung besonders unterstrichen werden,
weil er durch scheinbar kleine Nachlissigkeiten nicht nur sich, sondern
auch andere gefihrden kann. Er kommt mit gefihrlichen Stoffen, in
der physiologischen Richtung auch mit Krankheitserregern, in Be-
rithrung.

Fiir /abile Naturen ist der Beruf nicht geeignet, da man oft mit
giftigen oder anderen stark wirkenden Stoffen und mit teuren Ma-
terialien zu tun hat. Am Arbeitsplatz ist Rauchen nicht gestattet.

Da die Aufstiegsmoglichkeiten im ILaborantenberuf nicht grof3
sind, kommen im allgemeinen Naturen mit einem starken Fhrgerg,
der in der Leistung allein nicht geniigend Befriedigung findet, kaum
auf ihre Rechnung. Wer eine persénliche Rolle spielen will, dessen
Geltungsbediirfnis findet in diesem Beruf, in dem es auf Ausfiihrung
gegebener Weisungen und auf ein Zuriicktreten der Person hinter
der Arbeit ankommt, kein geeignetes Feld.

Die Titigkeit im Laboratorium erfordert die Fihigkeit der Zusam-
menarbeit. Der Laborant mul3 mit seinen Arbeitskollegen auskommen.
Vor allem aber hat er bei aller Selbstindigkeit, die er auf Grund von
Bewihrung und Erfahrung allmihlich erhalten mag, doch nie vollige
Unabhingigkeit. Er bleibt stets der ausfithrende Mitarbeiter seines
Vorgesetzten, dessen Weisungen er zu erfiillen hat. Man muf} deshalb
vom Laboranten die Fihigkeit der Versriglichkeit und der Anpassung,
der Ein- und Unterordnung verlangen.

Fir die Laborantin gelten die gleichen Berufsanforderungen. Die
Praxis zeigt, dall nicht alle 6 Richtungen gleich starken Zuspruch
finden. Laborantinnen findet man hiufig in den Laboratorien der
hygienisch-bakteriologischen Richtung und bei der Schidlings-
bekimpfung. Auch in einzelnen Gebieten der chemischen Richtung,
wie z. B.in analytischen und pharmazeutischen ILaboratorien, sind
viele Laborantinnen titig. Dagegen sind in der textilchemischen,
physikalischen und metallkundlichen Richtung nur wenige Laboran-
tinnen anzutreffen. Neigung und Interesse sind mehr den feinen,



korperlich weniger anstrengenden Arbeiten zugewendet. Thre Nei-
gung geht vor allem auch in diejenigen Zweige des Berufes, in denen
sie nicht nur mit toter, sozusagen abstrakter Materie zu tun haben,
sondern auch irgendwie mit dem Leben in Berithrung kommen.
Laborantinnen eignen sich gut fiir Serienarbeiten und solche Titig-
keiten, die eine besonders leichte Hand in der Ausfithrung erfordern.

Starken Zuspruch findet auch der Beruf der medizinischen Laboran-
tin, der zu den Berufen der Krankenpflege gehort und deshalb nicht
unter das Bundesgesetz iiber die berufliche Ausbildung fillt.
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Berufliche Ausbildung

Vorbildung

Im allgemeinen werden die Absolventen einer Bezirks- oder Sekun-
darschule (in Basel Realschule) beider Einstellung vorgezogen. Primar-
schiiler werden in manchen Firmen ebenfalls zur Lehre zugelassen,
wenn Intelligenz und Charakter den beruflichen Anforderungen
entsprechen.

Aunfnabme in das Lebrverhiltnis

In den groBen Basler Firmen arbeitet der Bewerber als Labor-
gehilfe wihrend ungefihr eines Jahres zum normalen Jungarbeiter-
lohn. Hier zeigt sich schon, ob berufsnotwendige Eigenschaften, wie
Sorgfalt, Sauberkeit und Materialgefiihl, vorhanden sind.

Nach Ablauf dieser Zeit werden die Lehrlingsanwirter einer Auslese
unterzogen und schlieBlich nur die Kandidaten mit den besten
Leistungen und der besten praktischen Bewihrung fiir die Lehre
vorgeschlagen.

An andern Orten sind diese Verhiltnisse von Fall zu Fall ver-
schieden.

Die Bearbeitung
und Verfornmng
von Glasrihren
spielt in vielen La-
boratorien eine
groffe Rolle. Hier
wirdden Lebriingen
von erfabrener
Hand das Bearbei-
ten des Glases am
Geblisebrenner er-
klért und vorge-
zeigh.




Ein bedeutender Platz im Labor: der
Waschplatz. Die Reinigung der ge-
brauchten GefdfSe und Gerdte ist be-
sonders wichtig und erfordert viel Sorg-
falt. Wasser, Putzkreide, Alkohol,
Soda, Schwefelsiure und viele andere
Putzmittel stehen zur Verfiigung des
mit der Reinigungsarbeit Betrauten.

[ehre

Die Lehre ist durch ein Reglement des Eidgenossischen Volkswirt-
schaftsdepartements geregelt.

Die Lehrzeit ist auf drei Jahre festgesetzt, kann aber beim Vorliegen
besonderer Verhiltnisse (eventuell fir Maturanden) verkiirzt werden.

Die im Labor gebrauhten Sciuren midissen oft vom jungen Laboranten selbst herbeigeschafft werden.
Brille und Handschube schiitzen Augen und Hdinde vor dtzenden Spritzern beim Abfiillen. Bei
besonders gefahrlichen Stoffen wird die Transportflasche in einem besondern Kiibel versorgt, damit
bei Bruch derselben sich die Flissigkeit nicht auf den Boden oder iiber die Fiiffe des Trdgers ergiefst.

—

Die praktische Ausbildung soll moglichst vielseitig und griindlich
erfolgen, so dal3 der Laborant imstande ist, sich spiter ohne Schwierig-
keiten in einem anderen Betrieb dhnlicher Art zurechtzufinden. Der
Lehtling ist in erster Linie zu Ordnung, Reinlichkeit und Genauigkeit,
zum sichern und gewissenhaften Beobachten und zur Durchfithrung
von Versuchen nach den Anweisungen des Vorgesetzten zu erzichen.
Neben der allgemeinen Labortechnik soll er auch zu verschiedenen
handwerklichen Arbeiten, wie Glasblasen, Schreiner-, Mechaniker-
arbeiten und Photographieren angehalten werden.

Laborantenarbeit muf3 systematisch erlernt werden, um die stets
vorhandene Unfallgefihrdung auf ein Minimum zu reduzieren. Der
angehende Laborant wird deshalb nicht schon am ersten Tag zu Ver-
suchen zugelassen. Seine ersten Verrichtungen sind die gleichen wie
die des Laborgechilfen, d. h. zur Hauptsache Reinigen von Geschirr
und Labor, Erginzen von Chemikalien, Handreichungen und Aus-
fithren von Botengingen.

Das Umgehen mit millimeterdiinnen Glasapparaturen, giftigen und
itzenden Chemikalien mul} in lingerer Ubung erlernt werden. Das
Reinigen und Einrdumen des Geschirrs fordert auch die Kenntnis

Zur Erganzung der praktischen Tdétigkeit werden bier in der Kursstunde eines Lebrlaboratoriums
das Wesen und die Methoden der Destillation an Hand von Apparateteilen und Zeichnungen dem
Verstandnis des Lebrlings niher gebracht.

TSI T . A T el A Y TR —

i



der Namen und Verwendungsméglichkeiten der einzelnen Gerite und
crleichtert spiter deren rasches Finden.

Nach und nach wird der angehende Laborant in alle in seinem
speziellen Fach vorkommenden Arbeiten eingefthrt.

Neben der praktischen Ausbildung darf aber auch die heoretische
Schulung nicht vernachlissigt werden. In der Gewerbeschule, deren
Besuch obligatorisch ist, muB das aus der Schule mitgebrachte Wissen
weiter entwickelt werden. Der Laborant lernt hier die theoretischen
Grundlagen der Laborarbeit kennen und soll seine Rechenkenntnisse
vertiefen. In manchen Firmen sind eigene Werkschulen vorhanden.

Das Wesen des Laborantenberufes bringt es mit sich, daB die theo-
retischen Grundlagen weitgehend den Naturwissenschaften entnom-
men werden. Je nach Richtung kommen Chemie, Physik, Medizin,
Zoologie und Botanik meist in verschiedener gegenseitiger Kombi-
nation vor. Dies bedeutet gegeniiber andern Handwerkerberufen eine
Erschwerung. Nicht daBl vom Laboranten besonderes naturwissen-
schaftliches Denken verlangt wiirde, sondern vorab das Erlernen einer
Menge fremdsprachlicher Fachausdriicke und unanschaulicher Begriffe.

Weitere Finzelheiten ergeben sich aus dem Reglement, welches
Weisungen fiir die praktische und theoretische Ausbildung gibt.

Lebrabschlufpriifung

Am Ende der Lehrzeit hat der Lehrling eine LehrabschluBpriifung
zu bestehen, welche durch das erwihnte Reglement geregelt ist. Sic
dauert 114 bis 214 Tage, d. h. ca. 12 bis 20 Stunden, und kann ent-
weder im Lehrbetrieb oder in einem anderen geeigneten Laborato-
rium stattfinden. Die Priifung in den berufskundlichen Féchern wird meist
in Verbindung mit der _Arbeitspriifung durchgefiihrt. Dazu kommt
noch die Priifung in den geschiftskundlichen Fichern, nach besonderen
Anordnungen der zustindigen kantonalen Behérden.

Ist die Priifung bestanden, dann wird dem Lehrling das eidge-
nossische Fahigkeitszeugnis ausgehindigt, das seinen Inhaber berech-
tigt, sich als «gelernter Laborant» zu bezeichnen. Ein gelernter Laborant
kann zur Priifung in einer weiteren Hauptrichtung zugelassen werden,
wenn er mindestens zwei Jahte auf dem betreffenden Gebiet gearbeitet
hat.

Laborgehilfen, die ohne eigentliche Lehrzeit mindestens 6 Jahre
im Laboratorium angelernt wurden, bietet sich die Moglichkeit, sich
ebenfalls zur Priifung zu melden. Dieser Weg kann laut Art. 25 des
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Bundesgesetzes iiber die berufliche Ausbildung beschritten werden,
wenn die Umstinde es rechtfertigen.

Lihne, Arbeitszeit, Ferien der Lebrlinge

Lehrstellen mit Kost und Logis sind nicht iiblich. Die Entschidi-
gung der Lehrlinge richtet sich nach den értlichen Verhiltnissen und
den geltenden Vertrigen.

Fiir Arbeitszeit und Ferien gelten die Normen des Bundesgesetzes
tiber die berufliche Ausbildung bzw. die entsprechenden kantonalen
Ausfithrungsbestimmungen.

Freimillige Ausbildung wabrend und nach der Lebre

Ist die LehrabschluBpriifung mit Erfolg bestanden, dann ist der
Laborant noch lange nicht fertig ausgebildet. Er soll in der Lage sein,
Versuche und Analysen nach Angaben des Vorgesetzten selbstindig
auszufithren. Die nun folgende Gesellenzeit muB3 er zur theoretischen
und praktischen Weiterbildung beniitzen, wenn er mit dem stetigen
Fortschritt der Labortechnik annihernd Schritt halten will. Selbst-
studium der einschligigen Fachliteratur, Besuch verschiedener Kurse,
z. B. an der Volkshochschule, kommen hier in Frage. Laboranten von
Hochschulinstituten kénnen durch Teilnahme an Vorlesungen der
Universititen oder der Eidgendssischen Technischen Hochschule das
theoretische Wissen vervollstindigen. Empfehlenswert ist ferner der
Besuch des Fremdsprachenunterrichts an der Gewerbeschule und die
Ausbildung in Stenographie und Maschinenschreiben. Der berufliche
Erfolg hingt weitgehend von dieser auf eigener Initiative beruhenden
Aus- und Weiterbildung ab.




Berufsverhiltnisse

Das Arbeitsverhiltnis im ILaborantenberuf ist in Basel durch den
Gesamtarbeitsvertrag der chemischen Industrie geregelt. Die Vertrags-
partner sind: der Verband Basler Chemischer Industrieller einerseits
und die nachfolgend genannten fiinf Arbeitnehmerverbinde:

Schweiz. Textil- und Fabrikarbeiterverband (STFV);

Schweiz. Verband christlicher Textil- und Bekleidungsarbeiter
(SVCTB);

Schweiz. Verband evangelischer Arbeiter und Angestellter (SVEA);

Schweiz. Metall- und Uhrenarbeiterverband (SMUV);

Landesverband Freier Schweizer Arbeiter (LFSA).

In groBeren Betrieben anderer Kantone ist das Arbeitsverhiltnis
im allgemeinen ebenfalls durch Gesamtarbeitsvertrige mit den ge-
werkschaftlichen Organisationen geregelt, wihrend in kleineren
Firmen meist keine vertragliche Regelung besteht.

Liohne, Arbeitszeit, Ferien

Soweit Gesamtarbeitsvertrige bestehen, sind darin die Minimal-
grundlibne und der jahrliche Lobnzuwachs festgesetzt. Doch steht es den
Firmen frei, besonders qualifizierten Arbeitnehmern héhere Lhne
zu gewihren. Zu diesen Grundléhnen kommen in manchen Betrieben
noch auBervertragliche Zulagen, deren Héhe vom Arbeitgeber fest-
gelegt wird und die in Konjunkturzeiten einen betrichtlichen Lohn-
zuschul} bedeuten kénnen.

Auch die Tarife fiir Uberstunden, Nacht- und Schichtarbeit sowie
fiir Sonntags- und Feiertagsarbeit sind im Gesamtarbeitsvertrag —
insofern ein solcher besteht — geregelt.

Die Arbeitszeit richtet sich nach dem eidgendéssischen Fabrikgesetz.

In den Bereich des Gesamtarbeitsvertrages fillt auch die Festlegung
der Ferienan. spriiche, abgestuft nach Lebensalter bzw. Dienstalter.

Berufskleider

Je nach der Titigkeit kann die Beanspruchung der Kleider ziemlich
grol sein. Es ist vorteilhaft, sich vor Arbeitsbeginn umzuziehen.
Dadurch werden die normalen Kleider vor Durchlécherung und
Flecken geschiitzt und der oft hartnickig anhaftende «Laborgeruchy
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weniger nach Hause mitgeschleppt. Fir die persénliche Hygiene ist
es auBerdem empfehlenswert, sich hdufig zu waschen und zu baden.

In manchen Firmen werden dem Laboranten in einem bestimmten
Turnus Arbeitskleider zur Verfiigung gestellt.

Krankbeit und Unfall

Die Art der Arbeit bedingt eine gewisse Gefihrdung. Verbren-
nungen, Vergiftungen und Infektionen kommen manchmal vor. Am
haufigsten treten Unfille durch Glasbruch auf, wodurch ziemlich
schwere Schnittwunden verursacht werden konnen. Vor diesen Ge-
fahren schiitzt sich der Laborant am besten, indem er sich genau an
die Vorschriften hilt und die SchutzmaB3nahmen beachtet.

Die MalBnahmen zur Verhiitung von Berufsunfillen sind heute
ziemlich weit fortgeschritten. Durch vorbeugende Aufklirung und
hygienische Einrichtungen ist die Erkrankungsgefahr betrichtlich
vermindert worden.

Die industriellen Betriebe, in denen Laboranten titig sind, unter-
stehen der Schweizerischen Unfallversicherung (SUVA). Die Firmen
tragen die Primie fir die gemill den gesetzlichen Vorschriften abzu-
schlieBende Versicherung gegen Betriebsunfille.

Krankenversicherung und Lohnauszahlung im Krankheitsfall sind
lokal bzw. firmenmiBig verschieden geregelt. In einigen Kantonen
(Ziirich, Basel) besteht eine obligatorische Krankenkasse.

Berufliche Sicherheit

Mit Saisonarbeitslosigkeit ist beim gelernten Laboranten kaum zu
rechnen. In Krisenzeiten bemiihen sich die Firmen, ihre guten
Laboranten, deren Ausbildung mit betrichtlichen Kosten verbunden
war, zu behalten. Der gelernte Laborant hat eine sicherere Stellung
als der Hilfsarbeiter. Die berufliche Sicherheit hingt aber weitgehend
von seinem Willen zur Leistung ab.

Betitigungsgebiet — Entwicklungsmiglichkeiten

Die Aufstiegsmoglichkeiten sind im Laborantenberuf relativ gering.
Die Art der Arbeit und die spezifische Schulung zum Mitarbeiter des
Akademikers bedingen, dal3 der Laborant 7z groffen Betrieben kaum je
Aussicht hat, eine leitende Stellung einzunehmen. Dagegen sind



finanzielle Verbesserungen méglich. So kann der qualifizierte Labo-
rant in Basel, wenn er die LehrabschluBBpriifung bestanden, das
25. Altersjahr erreicht hat und 1o Dienstjahre in der gleichen Firma
arbeitet, in das Monatslohn- oder Angestelltenverhiltnis aufriicken.
Das bedingt bessere Entlohnung, bessere Pensionsverhiltnisse, mehr
Ferien und groBere soziale Sicherheit. Nach statistischen Erhebungen
beziehen mehr als zwei Drittel der Laboranten von iiber 25 Jahren
den Monatslohn. In manchen Betrieben gibt es auch sogenannte erste
Laboranten oder Cheflaboranten, die das Labor und die Ausbildung
der Lehrlinge tiberwachen und die Verantwortung fiir die Aufrecht-
erhaltung der Hausordnung tragen. Sie haben in der Regel Monats-
lohn.

An andern Orten oder in Aleineren Betrieben sind die Verhiltnisse
wesentlich verschieden. Dort besteht die Moglichkeit, daB3 der Labo-
rant nach beendigter L.ehre mit Monatslohn angestellt wird und mit
der Zeit weiter vorriickt, und daB3 er schlieBlich den Posten eines
Betriebsleiters oder Betriebstechnifers ausfiillt. Oft muf3 dann auch die
kaufminnische Arbeit vom Laboranten besorgt werden. Laboranten,
die einen kleineren Betrieb leiten, sind weitgehend selbstindig in der
Gestaltung der Arbeit.

Eine besondere Stellung nehmen in dieser Hinsicht die staatlichen
und kommunalen Betriebe ein. Hier gelingt es manchmal besonders
befihigten Laboranten, die tiber langjihrige Erfahrung auf einem
Spezialgebiet verfiigen, zum techuischen Gehilfen und zum selbstindigen
Priifungsbeamten aufzusteigen. Die dazu erforderlichen theoretischen
Kenntnisse miissen durch Selbststudium oder Besuch eines Abend-
technikums erworben werden. In der Besoldung ist der Priifungs-
beamte dem Chemiker gleichgestellt.

Eine weitere Moglichkeit besteht darin, als Fabrikationsmeister die
Produktion im Betrieb zu tiberwachen. Um diesen Posten ausfiillen
zu konnen, muly er Gber Autoritit verfiigen und die Fihigkeit der
Menschenbehandlung besitzen. Es mul3 aber darauf hingewiesen wer-
den, daB diese Titigkeit nicht mehr dem Laborantenberuf zuzu-
rechnen ist.

In den letzten Jahren haben viele Laboranten nach der Lehre ein
Technikum besucht und in dreijahrigem Studium das Zechnikerdiplom
erworben.
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Schweizerische Laborantenvereinigung

Unter dem Namen «Schweiz. Laboranten-Vereinigungy besteht eine
parteipolitisch und konfessionell neutrale Berufsvereinigung mit eige-
nen Statuten.

Sie setzt sich zur Zeit aus folgenden Sektionen zusammen:
Aargauische Laborantenvereinigung;

Laborantenvereinigungen Basel-Stadt, Basel-Land, Bern, Thun, Schaff-
hausen und Ziirich.

Mitglieder der Sektionen sind Laboranten, die gemil3 dem eid-
gendssischen Reglement ausgebildet wurden.

Die Schweiz. Laboranten-Vereinigung bezweckt den Zusammen-
schlufl von Laboranten zur Wahrung und Forderung der Berufs-
interessen gegeniiber Behorden, Arbeitgebern und anderen Verbin-
den, die Pflege des Berufsansehens und die berufliche Ausbildung
und Ertiichtigung der Laboranten. Sie unterhilt zudem eine Stellen
vermittlung, die allen Mitgliedern unentgeltlich zur Verfiigung steht.

Die Vereinigung gibt auch eine Monatsschrift fiir Berufskunde und
Fortbildung heraus: die Schweiz. Laboranten-Zeitung. Thre Aufgabe
ist die Forderung des besonderen handwerklichen Kénnens, das vom
Laboranten verlangt wird. Uber wichtige wissenschaftliche Fort-
schritte wird in Kurznotizen orientiert. Die Zeitung enthilt neben
Arbeiten tiber praktische Probleme Literaturbesprechungen und Nach-
richten von den einzelnen Sektionen.



Literatur

Literatur, die zum niheren Studium beigezogen werden kann und
bei der Abfassung dieses Berufsbildes verwendet worden ist:

Bundesgesetz tiber die berufliche Ausbildung bzw. die entsprechen-
den kantonalen Ausfithrungsbestimmungen.

Eidgenossisches Fabrikgesetz.

Reglement iiber die Lehrlingsausbildung und die Mindestanforde-
rungen der LehrabschluBprifungen im Laborantenberuf vom 29.
Januar 1942, ersetzt durch das Reglement vom 27. Juni 1949.

Gesamtarbeitsvertrige, insbesondere der Gesamtarbeitsvertrag
zwischen dem Verband Basler Chemischer Industrieller und den
im Text erwihnten Gewerkschaften.

Schweiz. Laborantenzeitung. Herausgegeben von der Schweiz.
Laboranten-Vereinigung.

Blitter zur Berufswahl; herausgegeben von der stidtischen Berufs-
beratung, Ziirich: Der Laborant — die Laborantin.

Werkzeitungen von Firmen der chemischen Industrie.



